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PENGUMUMAN 
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TENTANG 

PELAKSANAAN SELEKSI PENGHARGAAN APARATUR SIPIL NEGARA 

BERPRESTASI DI LINGKUNGAN KEMENTERIAN KESEHATAN TAHUN 2023 

 

 

Dalam rangka meningkatkan motivasi Aparatur Sipil Negara Kementerian 

Kesehatan serta memberikan apresiasi atas prestasi dan kinerja dalam upaya 

mewujudkan Transformasi Kesehatan, kami mengundang seluruh pegawai ASN 

di lingkungan Kementerian Kesehatan untuk berpartisipasi dalam Seleksi 

Penghargaan Aparatur Sipil Negara (ASN) Berprestasi di Lingkungan 

Kementerian Kesehatan Tahun 2023 dengan ketentuan sebagai berikut: 

 

I. Kategori Penghargaan 

1. Inspiring Leader 

Penghargaan ini diberikan kepada Pejabat Pimpinan Tinggi 

Pratama/yang disetarakan/Kepala Satuan Kerja yang mampu 

menginspirasi, memotivasi ASN melalui karya, kinerja, dan perilaku 

kepemimpinan. 

2. The Future Leader 

Penghargaan ini diberikan kepada Pejabat Administrasi atau Pejabat 

Fungsional yang memiliki tugas tambahan sebagai Ketua Tim Kerja / 

Ketua Task Force / Koordinator / Subkoordinator berusia maksimal 45 

tahun yang dinilai memiliki perilaku kepemimpinan yang adaptif, 

berorientasi kinerja dan visioner.  

3. Best Innovator 

Penghargaan ini diberikan kepada Pegawai ASN baik individu maupun 

tim yang memiliki karya yang baru, orisinal, dan/atau karya hasil 

pengembangan yang memiliki nilai lebih tinggi dari karya sebelumnya, 

yang bermanfaat bagi diri sendiri, rekan kerja, unit kerja, instansi, dan 

masyarakat. 

 

 



 

 

II. Persyaratan 
 

1. Syarat Umum 

a. Berstatus sebagai PNS atau PPPK Kementerian Kesehatan; 

b. Memiliki prestasi kerja dengan kategori “Baik” selama 1 (satu) tahun 

terakhir; 

c. Tidak pernah mendapatkan hukuman disiplin; dan 

d. Diusulkan oleh Kepala Satuan Kerja.   

2. Syarat Khusus 

a. Kategori Inspiring Leader 

1) Menjabat sebagai Pejabat Pimpinan Tinggi Pratama/yang 

disetarakan/Kepala Satuan Kerja; dan 

2) Memiliki karya, kinerja, dan perilaku kepemimpinan yang 

memberikan inspirasi dan berdampak positif bagi Pegawai ASN 

yang dipimpinnya. 

b. Kategori The Future Leader 

1) Menjabat sebagai Pejabat Administrasi atau Pejabat Fungsional 

yang memiliki tugas tambahan sebagai Ketua Tim Kerja / Ketua 

Task Force / Koordinator / Subkoordinator; 

2) Berusia maksimal 45 tahun; dan 

3) Memiliki perilaku kepemimpinan adaptif, berorientasi kinerja, 

visioner, dan memberdayakan rekan kerja/anggota 

dibawahnya. 

c. Kategori Best Innovator 

1) Menjabat sebagai Pejabat Administrasi atau Pejabat Fungsional; 

2) Individu / Tim dengan jumlah maksimal 3 (tiga) orang; dan 

3) Memiliki karya yang baru, orisinal, dan/atau karya hasil 

pengembangan yang bermanfaat bagi diri sendiri, rekan kerja, 

unit kerja, instansi, dan masyarakat. 

III. Ketentuan Pendaftaran 

1. Pengumuman ditayangkan mulai tanggal 1 September 2023 melalui 

website https://penghargaan.kemkes.go.id. 

2. Pegawai ASN di lingkungan masing-masing satuan kerja mengusulkan 

kepada bagian SDM masing-masing satuan kerja untuk mengikuti 

seleksi Penghargaan ASN Berprestasi disertai dengan persyaratan 

administratif dan dokumen pendukung. 

3. Persyaratan administratif sebagaimana dimaksud angka 2, meliputi: 

 



 

 

a. Formulir Rekomendasi Pimpinan/Atasan Langsung/Kepala Satuan 

Kerja (format dapat diunduh pada menu pengumuman); 

b. Surat Pernyataan Tidak Pernah Dikenakan Hukuman Disiplin 

(format dapat diunduh pada menu pengumuman); 

c. Foto pribadi berwarna terbaru; dan  

d. Formulir Ringkasan Prestasi (format dapat diunduh pada menu 

pengumuman untuk diinput dalam website). 

4. Dokumen pendukung sebagaimana dimaksud angka 2, meliputi: 

a. Kategori Inspiring Leader, melampirkan data dukung berupa bukti 

karya, kinerja, dan perilaku kepemimpinan yang memberikan 

inspirasi dan berdampak positif dalam bentuk foto/video/testimoni 

maupun data dukung lainnya.  

b. Kategori The Future Leader, melampirkan data dukung berupa bukti 

perilaku kepemimpinan adaptif, berorientasi kinerja, visioner, dan 

memberdayakan rekan kerja dalam bentuk foto/video/testimoni 

maupun data dukung lainnya.  

c. Kategori Best Innovator, melampirkan data dukung berupa bukti 

inovasi dalam bentuk video/foto/testimoni dan data dukung 

lainnya.  

5. Satuan kerja mengusulkan pegawai ASN di lingkungan masing-masing 

untuk mengikuti seleksi secara online melalui situs website 

https://penghargaan.kemkes.go.id mulai tanggal 1 s.d 22 September 

2023.  

6. Pendaftaran online dan unggah persyaratan administrasi dan dokumen 

pendukung dilakukan selambat-lambatnya tanggal 22 September 2023 

pukul 16.00 WIB. 
 

IV. Jadwal Pelaksanaan  

No Tahapan Waktu 

1. Pengumuman  1 September 2023 

2. Pendaftaran / Usul Peserta oleh 

Satuan Kerja 

1 s.d 22 September 2023 

3. Seleksi Administrasi 25 s.d 29 September 2023 

4. Seleksi Penilaian Prestasi 4 s.d 13 Oktober 2023 

5. Seleksi Final 18 s.d 31 Oktober 2023 

6. Pemberian Penghargaan 12 November 2023 

Catatan : 

Jadwal dan tahapan kegiatan sewaktu-waktu dapat berubah dan akan diumumkan melalui 

website https://penghargaan.kemkes.go.id 

https://penghargaan.kemkes.go.id/inovakes


 

 

V. Ketentuan Lain 
 

1. Tim Penyelenggara Penghargaan ASN Berprestasi mengundang seluruh 

ASN di lingkungan Kementerian Kesehatan dan masyarakat luas untuk 

memberikan masukan atau informasi mengenai calon kandidat yang 

dinyatakan lulus seleksi administrasi, melalui alamat email: 

dishargaosdm@gmail.com sampai dengan tanggal 10 Oktober 2023. 

2. Tim Penyelenggara Penghargaan ASN Berprestasi akan melakukan 

penelusuran rekam jejak calon kandidat secara tertutup dan obyektif. 

3. Dalam pelaksanaan penyelenggaraan ini TIDAK DIKENAKAN BIAYA 

ATAU PUNGUTAN DALAM BENTUK APAPUN. 

4. Apabila dikemudian hari diketahui calon pemenang memberikan 

data/keterangan tidak benar maka Tim Penyelenggara Penghargaan 

ASN Berprestasi berhak membatalkan hasil penyelenggaraan. 

5. Keputusan Tim Penyelenggara Penghargaan ASN Berprestasi bersifat 

mutlak dan tidak dapat diganggu gugat. 

6. Setiap perkembangan informasi penyelenggaraan ini disampaikan 

melalui website https://penghargaan.kemkes.go.id. 

7. Apabila ada pertanyaan dan kesulitan dalam tahapan pendaftaran, 

dapat disampaikan melalui email: dishargaosdm@gmail.com. 

 

Dikeluarkan di Jakarta 

Pada tanggal 30 Agustus 2023  

 

Sekretaris Jenderal, 

 

ttd 

 

Kunta Wibawa Dasa Nugraha 
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